
                    

 
 

 

Cofradía de Pescadores de Barcelona 

 

Planificación de formación 

 

MÓDULO 

FORMATIVO DURANTE EL PROCESO DE APRENDIZAJE 
REALIZACIÓN DE 

LA FORMACIÓN 

Igualdad 

de género 

en el 

sector mar 

Igualdad 

de género 

en el 

sector mar 

UNIDADES 

FORMATIVAS  CONTENIDO Duración Fecha 

Igualdad de 

oportunidades 

(teórico-

práctico)  

Cambios históricos 

2 horas 

07/09/2024 

La igualdad 

¿Es un derecho? 

¿Cuándo la igualdad será efectiva? 

Conceptos Sexo-Género 

Proceso de socialización unido a los 

roles de género 

Segregación  

Estereotipos 

El género como motor de innovación 

Igualdad de oportunidades en términos 

de inversión o de gasto  

Estrategias metodológicas:  

1.- Aprendizaje basado en proyectos 

(ABP). 

2.- Discusión y debate. 

3.- Estudio de casos 

4.- Role-playing y dramatización. 

5.- Aprendizaje cooperativo. 

6.- Metodología comparativa. 

Recursos didácticos: 

1. Documentales y películas. 

2. Lecturas y textos. 

3. Herramientas digitales 

4. Simuladores y juegos de rol 

2 horas 

Marco legal 

(teórico-

práctico) 

Referente normativo 

2 horas 
Cumplimiento normativo… De dónde 

partimos? 

¿Dónde estamos en 2024? 

Estrategias metodológicas:  

1.- Aprendizaje basado en problemas 

(ABP). 

2.- Análisis de legislación. 

3.- Simulaciones jurídicas 

4.- Debate y mesas redondas. 

5.- Estudio comparativo  

Recursos didácticos: 

1. Documentos legales y bases de datos. 

2. Multimedia  

4. Estudios de casos 

5. Recursos interactivos 

2 horas 14/09/2024 



                    

 
 

 

Cofradía de Pescadores de Barcelona 

Igualdad 

de género 

en el 

sector mar 

Claves para la 

correcta 

gestión en la 

empresa 

(teórico-

práctico) 

Medidas preventivas 

2 horas 

14/09/2024 

Protocolo de acoso sexual y por razón de 

sexo 

Registro 

Plan de Igualdad  

Auditoría Retributiva  

Estrategias metodológicas:  

1.- Estudio de casos prácticos 

2.- Simulaciones y Role-playing. 

3.- Taller 

4.- Aprendizaje colaborativo. 

5.- Evaluación y feedback  

Recursos didácticos: 

1. Guías y manuales. 

2. Plantillas y formularios. 

3. Videos  

4. Herramientas digitales 

2 horas 

AVALUACIÓN FINAL DEL MÓDULO  

(teórico-práctico) 

 

 


